
Mælkeanlæg, medarbejdere og masser af succes

Møde for svineproducenter 

Tirsdag 29. maj kl. 15.00 – 20.00
hos LMO, Erhvervsbyvej 13, 8700 Horsens

Vi spiser 
aftensmad 

sammen  

Tilmelding senest onsdag 23/5 kl. 16.00 
Helle Hartvigsen: hha@lmo.dk mobil: 40406180. 

Pris 375 kr.

 
PROGRAM
Fodring af pattegrise i farestalden
- Oversigt over mulighederne for at passe flere pattegrise, mælkeanlæg, minivådfoderanlæg, flere farestier, 
   management v. Nikolaj Stidsen, LMO
- Erfaringer og resultater med 2 ”Baby-dos” anlæg v. Ralf Bager, driftsleder hos Per F. Andersen, Års
- Sådan går det med Pump n’ Grow hos os v. Erik Grønvald, driftsleder hos Finn Tukjær Schmidt, Klovborg
- Økonomi i mælkeanlæg? Hvad betaler sig bedst? v. Niels Hegelund, LMO

”Mine Ansatte”  - hvordan sikres høj kvalitet i pasning af svinene fremover? 
- Rekruttering, hvorfra og hvordan v. Britt Rønberg, LMO
- Fasthold og udvikl dine ansatte v. Anders Andersen, LMO
- Introplan som værktøj til en god opstart v. Nikolaj Stidsen, LMO

Nyt liv i gamle stalde - ny løbeafdeling med kort tilbagebetalingstid
- Sådan har jeg lavet ny løbeafdeling til løsgående søer - Henning Dejgaard, Ølgod.

Hvad forventer Tican / Tönnies?
- Smågrisemarkedet fremadrettet, hvor bevæger vi os hen? 
- Slagtesvinemarkedet i Tyskland og Polen
- Konkurrencesituationen for slagtesvin i DK, hvordan sikrer vi vækst i slagtningerne fremover. 
- Evnen og viljen til at betale markedsværdien for slagtesøer 
   v. Karsten Pedersen, Tönnies Livestock og Steen Thaysen, Tican

Hvor bevæger dansk svineproduktion sig hen? 
- Hvordan arbejder SEGES Svineproduktion for svineproducenternes fremtid?
   v. direktør Christian Fink Hansen, SEGES Svineproduktion

Kom og få en masse praktisk inspiration om mælkefoderanlæg, medarbejderhåndtering og renovering af stald-
anlæg. Tican / Tönnies giver deres bud på fremtiden, og direktør Christian Fink Hansen, SEGES Svineproduktion, 
slutter dagen af med at udfordre os på fremtidens produktionsvilkår.

Vi begynder det spændende møde kl. 15.00 med en bolle og kaffe - og der er tid til netværk i pausen og spørgsmål 
til alle indlægsholdere.  


